На основу Закона о основама система образовања и васпитања члан 119. став 1. („Сл. гласник РС“ број 88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 129/21, 92/23 и 19/25), Кривичног законика члан 344б. („Сл. гласник РС", бр. 85/2005, 88/2005 - испр, 107/2005 - испр, 72/2009, 111/2009, 121/2012, 104/2013, 108/2014, 94/2016, 35/2019 и 94/2024), Правилника о протоколу  поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање члан 4.3. („Сл. гласник РС“ бр. 11/24 ), Кодекса облачења Основне школе „Бранко Радичевић“ Мали Зворник и Кућног реда, Школски одбор Основне школе „Бранко Радичевић“ Мали Зворник на редовној седници, одржаној дана  09.12.2025. на предлог Наставничког већа, усвојио је: 
ПРАВИЛНИК О ПОНАШАЊУ РОДИТЕЉА У ОСНОВНОЈ ШКОЛИ „БРАНКО РАДИЧЕВИЋ“ ИЗ МАЛОГ ЗВОРНИКА

Члан 1:
Родитељ, старатељ/други законски заступник ученика дужан је да:
- прати понашање, учење и успех свог детета, односно да се редовно информише о томе;
- сарађује са одељењским старешином и предметним наставницима;
- редовно присуствује родитељским састанцима;
- благовремено обавештава одељењског старешину (у року од 48 сати) о разлозима изостанка детета са наставе и правда изостанке до два дана;
- благовремено испуњава обавезе материјалног дуговања свог детета према школи;
- обавести одељењског старешину о специфичностима здравственог стања свог детета, ако оне постоје;
- поштује налоге и упутства дежурног наставника или спремачице по уласку у школску зграду;
- пружа помоћ Школи у остваривању васпитне функције школе;
- доприноси реализацији планираних задатака и побољшању услова рада Школе;
- у Школу долази прикладно одевен и пристојно се понаша;
- негује ауторитет Школе код ученика;
- да поштује правила установе
- уколико родитељ или његово дете дође у сукоб са другим ученицима, родитељима или запосленима у Школи, родитељ је дужан да проблем решава мирним путем, уз помоћ запослених у Школи (одељењског старешине, психолога, школског полицајца, директора).
Члан 2:
Родитељу, старатељу/другом законском заступнику је забрањено да:
- уноси оружје, оруђе и друга средства којима се могу угрозити живот и здравље ученика и запослених, односно нанети штета школској имовини;
- уноси, односно користи алкохол, опијате, наркотичка средства и друга средства са психоактивним дејством,
- пуши у просторијама и дворишту Школе;
- користи мобилни телефон за време одржавања родитељских састанака, однодно састанка Савета родитеља, као и седницама Школског одбора;
- у време одржавања наставе улази у учионице;
- непристојно и увредљиво се понаша према запосленима у Школи.
Члан 3:
Накнада штете, насиље према запосленим у Школи, кривична одговорност родитеља,старатеља/другог законског заступника ученика
- Родитељ односно други законски заступник дужан је да надокнади материјалну штету коју ученик нанесе школи, намерно или из крајње непажње, у складу са законом.
- Када је родитељ или треће лице починилац насиља према запосленом директор је дужан да таква сазнања пријави полицији и надлежном јавном тужилаштву, а када је родитељ починилац насиља да обавести и надлежни центар за социјални рад, у року прописаним Законом.
- Уколико установа има сазнање да родитељ или треће лице на друштвеним мрежама омаловажава, вређа, прети или позива на насиље према запосленом, а у вези са професионалном улогом запосленог, установа је дужна да о томе обавести надлежно јавно тужилаштво, у року прописаном Законом.
Напад на лице запослено у установи у области образовања и васпитања
Члан 344б Кривичног законика Републике Србије      
(1) Ко нападне лице запослено у установи у области образовања и васпитања или члана његове породице, а у вези са пословима који се обављају у установи,
казниће се затвором од три месеца до три године.
(2) Ако приликом извршења дела из става 1. овог члана учинилац нанесе лаку телесну повреду лицу запосленом у установи у области образовања и васпитања или члану његове породице или прети употребом оружја,
казниће се затвором од шест месеци до пет година.
(3) Ако приликом извршења дела из става 1. овог члана учинилац нанесе тешку телесну повреду лицу запосленом у установи у области образовања и васпитања или члану његове породице,
казниће се затвором од једне до осам година.
(4) Ко уништи, оштети или учини неупотребљивом ствар у имовини лица запосленог у установи у области образовања и васпитања или члана његове породице,
казниће се новчаном казном или затвором до две године.
(5) Ако је делом из става 4. овог члана проузрокована штета која прелази четиристо педесет хиљада динара,
учинилац ће се казнити затвором од шест месеци до пет година.
(6) Дело из ст. 4. и 5. овог члана постоји ако је учињено према лицу запосленом у установи у области образовања и васпитања или члану његове породице, у вези са пословима који се обављају у установи.
*Службени гласник РС, број 94/2024
 ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 4.
Овај правилник ступа на снагу oсмог дана од дана објављивања на огласној табли Школе.



                                                                                          Председник школског одбора
                                                                                                                    	
               Весна Вукосављевић




Правилник објављен на огласној табли школе дана 09.12.2025. године. Правилник ступио на снагу дана 16.12.2025. године.
Секретар

                                                                                                                       Дијана Дангић

